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La Fresque de la Culture c'est quoi ?

Un atelier collaboratif, ludique et pédagogique, qui permet de
comprendre les enjeux de la transition écologique dans Lle secteur de la
Culture (enjeux énergie-climat, réle, impacts carbone et vulnérabilité
du secteur), mais surtout de réalirer un plan d'actions pour agir
concretement!

La Fresque est un disrpovitif pédagogique créé par Le DAMIER, cluster
d'entreprises culturelles et créatives basé a Clermont-Ferrand et le
cercle thématique Culture de The Shifters, association apportant un
Joutien bénévole au centre de réflexion The Shift Project qui s'est
donné pour mission d'éclairer et influencer Le débat sur La transition
énergétique.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

« Comprendre Les notions de transition écologique et de
développement durable,

« ldentifier Les enjeux énergétiques et climatiques Liés a la transition
environnementale,

« Examiner les facteurs d'émission et comprendre Ll'impact carbone
du secteur culturel,

o Déterminer un plan d'actions pour décarboner La culture

PUBLICS CONCERNES

A destination des professionnel.le.s des structures culturelles et
creativeus.

PRE-REQUIS

Aucun niveau minimum n'est requis pour suivre cette formation.

LE DAMIER, numeéro de déclaration d'activité au titre de lLa

formation professionnelle : 83630460363




MOYENS ET METHODE PEDAGOGIQUE :

Travail et demarche réflexive autour de Lla Fresque.

e Quizz: connaisrsances des enjeux énergie climat,

Apportys théoriqueys : Analyse du Shift project et du rapport du Giec,
Jeux de réles : impact carbone des métiers et structures culturelles
Intelligence collective : débats réfléxifs et travail autour des Lleviers
d'actions

Fourniture de ressources documentaires pour aller plus Loin

CONTENU PEDAGOGIQUE :

PHASE 1: FAIRE CULTURE (ICE BREAKER)

o ice breaker: tour de table des participant-e-s et des
animateurs-trices ; présentation du déroulement de Lla Fresque.

PHASE 2 : ECHANGES AUTOUR DES ENJEUX ENERGIE - CLIMAT (QUIZZ
iNVERSE)

« Animation d'un quizz (jéopardi) autour des enjeux énergie—climat

« Séquence de senvibiliations autour de la notion d'urgence climatique
(individuelle et collective),

« Tempuy de vulgarisation des travaux ivsus du rapport du GIEC

PHASE 3 : TRAVAIL AUTOUR DES FACTEURS D’EMISSION DANS LE
SECTEUR DE LA CULTURE.

« Séquence d'identification des postes d'émission de gaz a effet de
Jerre du secteur culturel.

« Tempys d'analyse de l'impact des facteurs d'émission sur
l'environnement et introduction du jeu de réles sur Les métiers de la
culture.

LE DAMIER, numeéro de déclaration d'activité au titre de lLa

formation professionnelle : 83630460363




PHASE 4 : ANALYSER L'IMPACT CARBONE DES ACTIVITES
CULTURELLES.

o Tour de table de présentation des réles incarnés par chaque
participant et matérialisation de l'impact carbone de Leurs activités.

« Tempys de définition de la notion de bilan carbone ; méthode mise au
point par 'ADEME pour comptabiliser les émissions de gaz a effet de
Jerre généréeys par une activité, une entreprise ou un individu.

PHASE 5 : DECARBONER LA CULTURE

« Tempuy de réflexion collaboratif autour des Leviers d'actions
specifigues (métiery), transversaux (communy) et collectifs pour
réduire son impact.

PHASE 6 : CONTINUER A FAIRE CULTURE (DECLUSION)

o Séquence d'analyse et de bilan sur les bénéfices d'une
transformation et sur le réle moteur que peut jouer La Culture par son
influence.

PHASE 7 : CONCLUSION GENERALE
« Bilan de la fresque, misre en mouvement de la démarche de
transformation des participantys.

o Concluvrsion individuelle par les participants et tempy de projection
Jur les actions a mener.

MODALITES D'EVALUATION :

« Un quevstionnaire de vsatisrfaction sera renseigné par chaque
participant-e afin gu'il-elle évalue la pertinence des contenus de la
formation au regard de sa pratique
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LIEU ET DATES :

La formation se deéroulera le 6 octobre 2023 a Appuy Créateurs
(Centre Victoire, 1 Av. des Cottages, 63000 Clermont-Ferrand)
Horaires : 9h—12h30 ou 14h-17h30 (2 resrions possibles)

DUREE :

3 heures

TARIF :

100€ net de taxe (29€/h)

DELAI D'ACCES :

Selon lisrte d'attente ; prévoir minimum un mois si demande de
financement.

INTERVENANT.E.S :

Tous lesr membres du DAMIER ont été forméys en tant que
formateur.ice.s et ont été forméys a l'animation de La Fresque de La
Culture. Tous ont également été sensibilisrés a la Fresrque du Climat.
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FINANCEMENT :

LE DAMIER est certifié Qualiopi, au titre de la catégorie d'action
Juivante : Actions de formation.

Le DAMIER est enregisrtré en tant qu'organirme de formation
professionnelle reconnu au DataDock.

Qualiopi

processus certifié Od | Datadock

I M REPUBLIQUE FRANGAISE

RENSEIGNEMENTS :

Cécile Kempf / formation@ledamier.fr / 09 50 26 89 05

La Fresrque de La Culture est un projet co-produit par:

Le l.. *"/
THEAYZ
damier ¢oirere

Avec le soutien de:

EN ADEME
REPUBLIQUE
FRANCAISE
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